
 
 

El formato electrónico es la versión maestra oficial.  Compruebe las copias impresas comparándolas 

con la versión electrónica. 

GATES  

POLÍTICA DE SALUD, SEGURIDAD Y MEDIOAMBIENTE 

 

Gates desarrollará sus actividades comerciales en todo el mundo atendiendo a la salud, la seguridad y el 

bienestar de todos los empleados y empleadas, y respetando el medioambiente y las comunidades en las 

que operamos. Nos comprometemos a adoptar un enfoque preventivo a través de prácticas comerciales 

éticas y responsables, así como al establecimiento, la implementación, la capacitación y el mantenimiento 

de los estándares globales en materia de salud, seguridad y medioambiente de Gates. Emplearemos esta 

política para comprometernos con la implicación del liderazgo, el compromiso de los empleados y 

empleadas, la responsabilidad individual, la eliminación de riesgos y la concienciación en materia de salud, 

seguridad y medioambiente en los siguientes ámbitos: 
 

• Asegurar el cumplimiento de los requisitos normativos y de Gates priorizando los que sean más 

estrictos mediante los programas de garantía interna. 
 

• Esforzarnos continuamente por promover un entorno de trabajo más seguro, con un enfoque 

prioritario en la eliminación de riesgos que puedan provocar lesiones graves y fallecimientos. 
 

• Incorporar prácticas sostenibles a través de la conservación de recursos y energía, con un enfoque 

en la reducción de las emisiones de gases de efecto invernadero (GEI), la gestión de desechos, la 

conservación del agua y la gestión de productos químicos en el ciclo de vida del producto mediante 

el diseño de nuestras instalaciones, la adquisición de materiales, los procesos de fabricación y la 

entrega de nuestros productos y servicios. 
 

• Conocer, controlar y eliminar los riesgos e impactos para la salud, la seguridad y el medioambiente 

de nuestras operaciones es crucial para lograr los objetivos de Gates.  
 

• Reconocer que cada empleado y empleada de Gates es responsable de entender los riesgos e 

impactos para la salud, la seguridad y el medioambiente en su área de trabajo, seguir las prácticas 

de trabajo seguras y denunciar cualquier condición que entrañe un riesgo propio, para las personas 

o para el medioambiente.  
 

• Comunicar estas expectativas a nuestros proveedores y contratistas. 
 

• Cumplir los requisitos de la respuesta ante emergencias en aquellos eventos que puedan entrañar 

riesgos para la salud, la seguridad y el medioambiente. 
 

• Promover prácticas eficaces en materia de salud, seguridad y medioambiente en toda la 

organización gracias a la evaluación continua de nuestro desempeño y nuestras prácticas sobre 

salud, seguridad y medioambiente. 
 

• Comprometernos con que todas las instalaciones de Gates desarrollarán y operarán un sistema 

de gestión que sea coherente con las normas ISO 14001, 45001 y 50001. 
 

Gates se compromete a desarrollar comunidades diversas, equitativas e inclusivas a través de nuestros 

empleados/as, productos y servicios, sin dejar de ser un miembro de la comunidad activo, fiable y 

socialmente responsable. Cumplir esta política es responsabilidad de todos los empleados y empleadas 

de Gates. 
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