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GATES  

 

GESUNDHEITS-, SICHERHEITS- UND UMWELTRICHTLINIE (GSU) 

 

Gates führt seine Geschäfte weltweit mit Rücksicht auf die Gesundheit, die Sicherheit und das 

Wohlergehen aller Mitarbeiter sowie mit Respekt für die Umwelt und die Gemeinden, in denen wir tätig 

sind. Wir verfolgen einen präventiven Ansatz mit ethischen und verantwortungsbewussten 

Geschäftsverfahren und die Einführung, Umsetzung, Schulung und Aufrechterhaltung der globalen GSU-

Standards von Gates. Wir setzen diese Richtlinie mit der Verpflichtung um, Führungskräfte zu involviere, 

Mitarbeiter zu beteiligen, persönliche Verantwortung zu geben, Gefahren zu beseitigen und HSE-

Bewusstseins in den folgenden Schwerpunktbereichen zu stärken: 

 

• Sicherstellen der Einhaltung von Vorschriften und Anforderungen bei Gates, wobei strengeren 

Anforderungen interner Sicherungsprogramme Vorrang eingeräumt wird. 
 

• Ständiges Hinarbeiten auf ein sichereres Arbeitsumfeld, mit einem Schwerpunkt auf der 

Beseitigung von Gefahren, die zu schweren Verletzungen und Todesfällen führen können. 
 

• Einbeziehen von Verfahren für größere Nachhaltigkeit durch Einsparen von Ressourcen und 

Energie mit Fokus auf Verringerung von Treibhausgasemissionen, Abfallmanagement, 

Verringerung des Wasserverbrauchs und Chemikalienmanagement in unseren 

Produktlebenszyklus über den Aufbau unserer Anlagen, die Beschaffung von Materialien, 

Fertigungsprozesse und die Lieferung unserer Produkte und Dienstleistungen. 
 

• Damit Gates seine Ziele erreichen kann, müssen wir die Gefahren und Auswirkungen unserer 

Arbeiten auf die Gesundheit und Sicherheit kennen, kontrollieren und beseitigen.  
 

• Anerkennen der Tatsache, dass alle Mitarbeiter bei Gates dafür verantwortlich sind, die 

Gefährdungen und Einflüsse im HSE in ihrem jeweiligen Arbeitsbereich zu verstehen, die sicheren 

Arbeitspraktiken zu befolgen und alle Bedingungen, die eine Gefahr für sie selbst, für andere oder 

für die Umwelt darstellen, zu melden.  
 

• Übermittlung dieser Erwartungen an unsere Lieferanten und Auftragnehmer. 
 

• Einhaltung der Vorschriften für Notfallmaßnahmen bei Ereignissen, die HSE-Risiken darstellen 

können. 
 

• Förderung wirksamer HSE-Verfahren im gesamten Unternehmen durch ständige Bewertung 

unserer HSE-Leistungen und -Verfahren. 
 

• Verpflichtung, dass alle Einrichtungen von Gates ein Managementsystem entwickeln und 

betreiben, dass den Normen ISO 14001, 45001 und 50001 entspricht. 

 

Gates verpflichtet sich zum Aufbau vielfältiger, gerechter und integrativer Gemeinschaften durch seine 

Mitarbeiter, Produkte und Dienstleistungen und bleibt dabei immer ein aktives, vertrauenswürdiges und 

sozial verantwortliches Mitglied der Gemeinschaft. Jeder Mitarbeiter bei Gates ist mitverantwortlich dafür, 

diese Richtlinie einzuhalten. 
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