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1. उद्देश्य और दायरा 

Gates Industrial Corporation Plc और इसके संबंिधत सहयोगी ("Gates" या "कंपनी") उच्चतम नैितक 

और कानूनी मानकों को बनाए रखने के िलए प्रितबद्ध हैं। इस प्रकार, हम अंतरार्ष्ट्रीय भ्र�ाचार िवरोधी कानूनों 

के बढ़ते िनकाय क� मलू भावना का पालन करने का प्रयास करते हैं, और ऐसे काय� से बचने का प्रयास करते 

हैं जो अनौिचत्य क� उपिस्थित को भी जन्म दे सकत े हैं। इस Gates एंटी-करप्शन पॉिलसी ("नीित") का उद्देश्य 
यह सुिनि�त करना ह ैिक हम इन मानकों को पूरा करते हैं। 

यह नीित िकसी सरकारी अिधकारी सिहत िकसी भी व्यि� को िकसी भी �प में �र�त के माध्यम से प्रभािवत 

करने के प्रयास में िकसी भी व्यि� को मलू्यवान वस्तु देने क� पेशकश करने, देने का वादा करने, देने या देना 
अिधकृत करने पर रोक लगाती ह।ै प्रभाव का प्रयोग करने के बदले में कुछ भी मलू्य प्रा� करना या स्वीकार 
करना कंपनी क� नीित का उल्लंघन भी है। 

यह नीित भ्र�ाचार के जोिखमों से बचने और कंपनी के उच्च नैितक मानकों का पालन करने के बारे में िविश� 

मागर्दशर्न प्रदान करने के िलए तैयार क� गई ह।ै इस नीित के तहत िकसी िक्रया क� अनुमित है या नहीं, यह 
अक्सर िवशेष तथ्यों और प�रिस्थितयों पर िनभर्र करेगा। जहाँ इस नीित का उद्देश्य बुिनयादी मागर्दशर्न प्रदान 

करना ह,ै वहीं यह इस �ते्र में उत्पन्न होने वाले सभी प्र�ों का अनुमान नहीं लगा सकती ह।ै इसिलए, यिद आप 

सुिनि�त नहीं हैं िक कोई िक्रया इस नीित का उल्लंघन कर सकती ह ै या नहीं, तो आपको अपने प्रबंधक या 

Gates कानून िवभाग से सलाह लेनी चािहए। 

इसके अलावा, हम सभी को सतकर्  रहना चािहए और अपने िविभन्न व्यवसायों और भौगोिलक स्थानों में हमारे 
सामने आने वाले भ्र�ाचार के जोिखमों के बारे में सीखना जारी रखना चािहए। इस नीित का उद्देश्य िवशेष �प 

से उन जोिखमों के अनु�प नीितयों और कायर्िविधयों के आगे िवकास के िलए टेम्पलेट प्रदान करना ह,ै जैसा 
िक हम उनक� पहचान करते हैं और उनका सामना करते हैं। 

2. भ्र�ाचार िवरोधी कानून 

िवदेशी भ्र� आचरण अिधिनयम ("एफसीपीए"), यूके �र�त अिधिनयम 2010 ("यूके �र�त अिधिनयम"), 
अंतरार्ष्ट्रीय संिधयां जैसे ओईसीडी �र�त-िवरोधी समझौता और भ्र�ाचार के िखलाफ संयु� राष्ट्र सम्मेलन, और 
िविभन्न देशों के कानूनों को सावर्जिनक भ्र�ाचार और व्यावसाियक �र�तखोरी को रोकने के िलए बनाया गया 
ह।ै कंपनी उनके अनुपालन करते ह�ए संचालन करने के िलए प्रितबद्ध ह।ै 

2.1 िवदेशी भ्र� व्यवहार अिधिनयम 

एफसीपीए कंपिनयों और उनके अिधका�रयों, िनदेशकों, कमर्चा�रयों और एजेंटों को व्यापार प्रा� करने या 
बनाए रखने या अनुिचत व्यावसाियक लाभ प्रा� करने के इरादे से िकसी भी िवदेशी अिधकारी को प्रत्य� या 

अप्रत्य� �प से कुछ भी देने, देने का वादा करने या देने क� पेशकश करने से रोकता ह।ै "िवदेशी अिधकारी" 
को मोटे तौर पर सरकारी एजेंिसयों, राज्य के स्वािमत्व वाले उद्यमों और अंतरार्ष्ट्रीय संगठनों के कमर्चा�रयों को 
शािमल करने के िलए प�रभािषत िकया गया ह।ै एफसीपीए लागू करने के िलए िकसी िवदेशी सरकार के पास 
प्रा� व्यवसाय या बना रखा व्यवसाय होने क� आवश्यकता नहीं ह।ै 
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एफसीपीए के िलए कंपिनयों (i) को ऐसे बहीखाते और �रकॉडर् रखने क� भी आवश्यकता होती ह ै जो लेनदेन 

और प�रसंपि�यों के स्वभाव को सटीक �प से दशार्ते हैं और (ii) प्रभावी आंत�रक लेखा िनयंत्रण क� प्रणाली 
को बनाए रखने क� आवश्यकता होती ह ै। 

2.2 यूके �र�त अिधिनयम 2010 

यूके �र�त अिधिनयम चार आपरािधक अपराधों को प�रभािषत करता ह:ै (1) �र�त देने क� पेशकश; (2) 
�र�त का अनुरोध करना या प्रा� करना; (3) एक िवदेशी सावर्जिनक अिधकारी को �र�त देना; और (4) 
कंपनी द्वारा अपनी ओर से �र�तखोरी को रोकने में िवफलता। 

यूके �र�त अिधिनयम के तहत �र�त क� प�रभाषा बह�त व्यापक ह।ै यह िकसी को अनुिचत तरीके से कायर् 
करने के िलए पे्र�रत करने के िलए िकसी को िदए गए या िदए गए िकसी भी िव�ीय या अन्य लाभ को कवर 

करता ह।ै एफसीपीए क� तरह, यूके �र�त अिधिनयम के प्रितबंध न केवल सीधे भुगतान या उपहार पर लागू 

होते हैं, बिल्क कंपनी क� ओर से तीसरे व्यि� द्वारा भगुतान या उपहार पर भी लागू होते हैं। 

3. िनिषद्ध आचरण 

3.1 �र�त 

िकसी भी प�रिस्थित में Gates का कोई भी िनदेशक, अिधकारी या कमर्चारी िकसी व्यि� को अनुिचत �प से 

व्यवसाय प्रा� करने या बनाए रखने के उद्देश्य से, अनुिचत व्यावसाियक लाभ प्रा� करने के िलए, या िकसी 

व्यावसाियक िनणर्य को अनुिचत �प से प्रभािवत करने हतेु प्रत्य� या परो� �प से मलू्यवान कुछ भी दे (या 

देने का वादा करना, देने क� पेशकश करना, या देना अिधकृत करना) नहीं सकता ह।ै सभी कमर्चा�रयों को 
िकसी व्यावसाियक िनणर्य को प्रभािवत करने के उद्देश्य से या जहां कमर्चारी को दाता के िलए एक वास्तिवक 

या किथत दाियत्व के तहत रखा जाएगा, कमर्चारी को दी गई िकसी भी चीज़ को स्वीकार करने या स्वीकार 
करने के िलए सहमत होने से भी मना िकया जाता ह।ै 

यह प्रितबंध सरकारी अिधका�रयों को अनुिचत भगुतान तक सीिमत नहीं ह।ै यह इस बात पर ध्यान िदए िबना 
लागू होता ह ैिक प्रा�कतार् या देने वाला सावर्जिनक या िनजी �ेत्र में काम करता ह ैया नहीं। 

3.1.1 कोई भी चीज िजसका मूल्य हो 

 "कोई भी चीज िजसका मलू्य हो" का अथर् केवल धन से अिधक ह।ै इसमें स्टॉक, धमार्थर् दान, राजनीितक 
चंदा, यात्रा व्यय, आितथ्य, मनोरंजन, उपहार, जनता के िलए आसानी से उपलब्ध नहीं छूट, रोजगार के 
प्रस्ताव, ऋण क� धारणा या �मा, छात्रविृ�याँ और व्यि�गत उपकार शािमल हैं, लेिकन यह इन्हीं तक 
सीिमत नहीं ह।ै अनुिचत उद्देश्य के िलए मलू्य का कुछ भी कुछ भी देना, पेशकश करना या स्वीकार करना 
इस नीित का उल्लंघन ह।ै 

3.1.2 प्रत्य� या परो� �प से 

कंपनी िकसी तीसरे प� के मध्यस्थ के माध्यम से ऐसा कोई कायर् नहीं कर सकती ह ै िजसे करने क� कंपनी को 
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स्वयं अनुमित नहीं ह।ै तदनुसार, यह इस नीित का उल्लंघन ह ै जबिक कोई भगुतान, पेशकश या वादा िकसी 

तीसरे प� के मध्यस्थ को िकया जाता ह,ै जब आप जानते हैं या यह जानने का कारण ह ै िक सभी, या भगुतान 

का एक िहस्सा, इस नीित द्वारा िनिषद्ध उद्देश्य के िलए िकसी भी व्यि� के पास जाएगा। 
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ततृीय-प� मध्यस्थों में एजेंट, सलाहकार, िवतरक, पुनिवर्के्रता, दलाल, प्रितिनिध और संयु� उद्यम भागीदार 

शािमल हैं, लेिकन इन्हीं तक सीिमत नहीं हैं। इस नीित के प्रयोजनों के िलए एक ग्राहक के एजेंट को ततृीय-प� 
मध्यस्थ भी माना जाता ह।ै 

भ्र�ाचार िवरोधी कानूनों के तहत जोिखमों के कारण जब तीसरे प� दिुनया भर में कंपनी क� ओर से काम 

करते हैं, इस नीित का अनुभाग 5 Gates क� ओर से काम कर रह े ततृीय प�ों द्वारा भ्र�ाचार से संबंिधत 
कदाचार को रोकने और उनका पता लगाने के िलए िडज़ाइन िकए गए कई िविश� कदम िनधार्�रत करता ह।ै 

3.2 सुगमीकरण भुगतान 

 "सुगमीकरण भगुतान" सरकारी अिधका�रयों को िनयिमत, गैर-िववेकाधीन सरकारी काय� को सुरि�त या 
तेज करने के िलए छोटे भगुतान हैं। सुगमीकरण भगुतान क� सुिवधा में सरकारी एजेंसी को सीधे िकए गए 

सरकारी-अिनवायर् भगुतान शािमल नहीं हैं। इस नीित के तहत भगुतान क� सुिवधा देना प्रितबंिधत ह।ै 

3.3 अनुिचत �रकॉडर् रखना 

भ्र�ाचार िवरोधी कानूनों का अनुपालन सुिनि�त करने के िलए, सभी व्यावसाियक लेनदेन को कंपनी क� 

मानक लेखा कायर्िविधयों के अनुसार कंपनी क� बिहयों, अिभलेखों और खातों में पूरी तरह और सटीक �प से 
दजर् िकया जाना चािहए। 

Gates के कमर्चा�रयों को स्प� �प से प्रितबंिधत िकया गया ह:ै (i) कंपनी क� बिहयों में झठूी या भ्रामक 

प्रिवि�यां करना, िजसमें ऐसी प्रिवि�यां शािमल हैं जो अनुिचत लेनदेन (जैसे, दलाली और �र�त) को 

प्रितिबंिबत करने में िवफल रहती हैं; (ii) ऐसी प्रिवि�यां करना जो अनुिचत लेनदने को िछपाने के िलए बनाई 

गई हैं; या (iii) कंपनी द्वारा या को भगुतान �रकॉडर् करने में िवफल होना । व्यय क� प्रितपूितर् का समथर्न करने 
के िलए उपयोग क� जाने वाली रसीदों में प्रितपूितर् िकए जाने वाले व्यय सटीक �प से दशार्ये जाने चािहए। 

सामान्य और प्रथागत छोटी नकदी आवश्यकताओ ं के अपवाद के साथ, Gates के व्यवसाय के संबंध में िबना 

�रकॉडर् िकए गए नकद लेनदेन से बचा जाना चािहए। इसी तरह, िकसी भी गु�, गलत लेबल वाले, या �रकॉडर् 

न िकए गए िनिध या संपि� ("स्लश िनिध") का सजृन िनिषद्ध ह।ै 

4. उपहार, मनोरंजन और आितथ्य 

कभी-कभी, ग्राहकों, आपूितर्कतार्ओ,ं या अन्य व्यावसाियक सहयोिगयों को उपहार देना व्यावसाियक संबंधों 

को मजबूत करने के िलए उपयु� हो सकता ह।ै ऐसे उपहारों क� अनुमित ह,ै बशत� िक उपहार िनम्निलिखत 

िदशा-िनद�शों को पूरा करते हों और Gates कानून िवभाग क� वेबसाइट और लागू कानूनों और िविनयमों पर 
उपलब्ध उपहार नीित का अनुपालन करते हों। 
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4.1 प�रभाषाए ं

4.1.1 उपहार, मनोरंजन और आितथ्य क्या हैं? 

उनमें उपहार, भोजन क� प्राि� या प्रस्ताव, या प्रशंसा और कृत�ता के संकेत, या आयोजनों, समारोहों, यात्रा 

या अन्य सामािजक समारोहों के िलए िनमंत्रण या भगुतान क� प्राि� या प्रस्ताव शािमल हैं। उपहार, मनोरंजन 

और आितथ्य जो एक उिचत उद्देश्य के िलए हैं (नीचे देखें) और िजनक� कंपनी के व्यवसाय से संबंिधत मामलों 
के संबंध में इस नीित में अनुमित प्रदान क� गई ह।ै 

4.1.2 उपहार, मनोरंजन और आितथ्य देने के िलए अनुिचत उद्देश्य क्या हैं? 

िकसी भी दशा में उपहार, मनोरंजन, या आितथ्य को "अनुिचत उद्देश्य" से पे्र�रत नहीं िकया जा सकता ह,ै जो 

िकसी व्यि� या संस्था (जैसे, ग्राहक, िवके्रता, आपूितर्कतार्, संभािवत ग्राहक, या सरकारी अिधकारी (जैसा िक 

नीचे प�रभािषत ह)ै) को गलत तरीके से व्यापार को िनद�िशत करने या इस अपे�ा में अपने पद का द�ुपयोग 
करने के िलए अनुिचत �प से प्रभािवत करने क� इच्छा ह ै िक बदले में कुछ अनुिचत �प से लौटाया जाएगा। 

Gates के व्यवसाय के संबंध में अनुिचत उद्देश्य के िलए िकसी मध्यस्थ (जैसे ठेकेदार, िवतरक, या ततृीय प�) 
को उपहार, मनोरंजन या आितथ्य देना स्वीकायर् नहीं ह।ै इसी तरह, िकसी ग्राहक या सरकारी अिधकारी को 

अनुिचत उद्देश्य के िलए उपहार, मनोरंजन या आितथ्य देने के िलए िकसी मध्यस्थ क� व्यवस्था करना (या 

प्रितपूितर्) करना स्वीकायर् नहीं ह।ै 

4.1.3 उपहार, मनोरंजन और आितथ्य देने के िलए उिचत उद्देश्य क्या हैं? 

ग्राहकों, आपूितर्कतार्ओ,ं या अन्य व्यावसाियक सहयोिगयों को उपहार, मनोरंजन, या आितथ्य प्रदान करना 

या ऐसी पेशकश प्रा� करना अनुमेय ह ै और इसे "उिचत उद्देश्य" माना जाता ह ै यिद (ए) वे इस नीित और 

Gates क� अन्य नीितयों क� अन्य आवश्यकताओ ं के अनुपालन में हैं, और (बी) इनका उद्देश्य व्यावसाियक 

संबंधों को मजबूत करना या Gates के उत्पादों या सेवाओ ंका प्रदशर्न करना ह।ै 

4.1.4 क्या यह नीित सरकारी अिधका�रयों तक सीिमत ह?ै 

नहीं। यह नीित सरकारी अिधका�रयों और गैर-सरकारी संस्थाओ ं और उनके कमर्चा�रयों को उपहार, 
मनोरंजन, या आितथ्य क� पेशकश और Gates के कमर्चा�रयों द्वारा ऐसे प्रस्तावों क� प्राि� पर लागू होती ह।ै 

हालांिक, इस नीित के अनुभाग 4.3 में सरकारी अिधका�रयों को ऐसे प्रस्तावों के संबंध में और अिधक िविश� 
आवश्यकताएं हैं। 

4.2 सामान्य िदशािनद�श 

सभी ग्राहकों के िलए उपहार, मनोरंजन और आितथ्य क� अनुमित केवल तभी दी जाती ह ै जब व े (ए) उिचत 

उद्देश्य के िलए हों; (बी) उिचत रािश के हों, और (सी) नीचे विणर्त अनुसार ठीक से प्रलेिखत हों। सरकारी 

अिधका�रयों के िलए उपहार, मनोरंजन और आितथ्य क� अित�र� आवश्यकताएं हैं, िजनका वणर्न नीचे 

अनुभाग 4.3 में िकया गया ह।ै 
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4.2.1 उद्देश्य का आकलन 

आपको यह आकलन करना चािहए िक क्या िकसी उद्देश्यपूणर् ततृीय-प� को यह प्रतीत होगा िक उपहार, 
मनोरंजन, या आितथ्य अनुिचत उद्देश्य के िलए ह।ै उदाहरण के िलए, समय के कारण, यह संभावना ह ै िक 

कोई तीसरा प� यह अनुभव करेगा िक िबक्र� क� बातचीत के दौरान उपहार, मनोरंजन या आितथ्य देना 
अनुिचत उद्देश्य के िलए ह।ै ऐसे देने या प्रा� करने के िलए केवल उिचत उद्देश्य ही स्वीकृत उद्देश्य हैं। 

4.2.2 तकर् संगत धनरािशया ँ

उपहार, मनोरंजन और आितथ्य इन प�रिस्थितयों में उिचत होने चािहए, और भव्य या खच�ले नहीं होने चािहए। 

नकद का उपहार या नकद समक� (जैसे उपहार काडर्) कभी भी स्वीकायर् नहीं होता ह।ै उपहार, मनोरंजन 

और आितथ्य के उदाहरण जो आमतौर पर स्वीकायर् होते हैं उनमें शािमल हैं: 

a) कभी-कभार, िकसी ऐसे व्यि� के साथ मामलूी भोजन, िजसके साथ हम व्यापार करते हैं; 

b) खेल और रंगमंच जैसे साधारण दशर्क कायर्क्रमों में कभी-कभार उपिस्थित; तथा 

c) नाममात्र मलू्य के उपहार (यानी प्रचार आइटम िजसमें कंपनी का लोगो शािमल ह।ै 

4.2.3 प्रलेखन 

उपहार, मनोरंजन, या आितथ्य से संबंिधत सभी लागतों और खच� को पूरी तरह और सटीक �प से दजर् िकया 

जाना चािहए, और Gates क� लेखांकन और प्रितपूितर् नीितयों और प्रिक्रयाओ ं के अनुसार दजर् िकया जाना 

चािहए। जब यात्रा और मनोरंजन व्यय फॉमर् जमा िकया जाता ह,ै तो फॉमर् में व्यय, उिचत उद्देश्य, और नाम, 
और प्रा�कतार्(ओ)ं के िनयो�ा का वणर्न होना चािहए। 

4.2.4 प्र� और कायर्िविधया ँ

यिद आपका कोई प्र� ह ै िक क्या िकसी ग्राहक या संभािवत ग्राहक को उपहार, मनोरंजन, या आितथ्य सत्कार 

उिचत ह ै या िनिषद्ध होगा, तो उपहार, मनोरंजन, या आितथ्य क� पेशकश करने से पहले कृपया उपहार नीित 

देखें या Gates कानून िवभाग से संपकर्  करें। 

4.3 सरकारी अिधका�रयों के िलए लागू अित�र� प्रावधान 

यह नीित सावर्जिनक या िनजी िकसी को भी �र�त देने पर रोक लगाती ह।ै तथािप, सरकारी अिधकारी को 

कुछ भी मलू्यवान देने के कानूनी और प्रिति�त जोिखमों के कारण, यह नीित सरकारी अिधका�रयों के िलए 

उपहार, मनोरंजन और आितथ्य पर लागू होने वाली अित�र� कायर्िविधयों को िनधार्�रत करती ह।ै ऐसे 

उपहारों, मनोरंजन या आितथ्य सत्कार को भी अनुभाग 4.2 के सभी प्रावधानों का पालन करना चािहए। 
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4.3.1 "सरकारी अिधकारी" व्यापक �प से प�रभािषत 

"सरकारी अिधकारी" को िकसी ऐसे व्यि� के �प में प�रभािषत िकया जाता है जो: (i) िनवार्िचत या िनयु� 

िकसी भी प्रकार क� िवधायी, प्रशासिनक या न्याियक िस्थित रखता ह;ै या (ii) स्थानीय या राष्ट्रीय सरकार क� 

िकसी भी शाखा में सावर्जिनक कायर् करता ह;ै या (iii) िकसी सरकार, सावर्जिनक एजेंसी, या राज्य के 

स्वािमत्व वाले उद्यम का कमर्चारी, एजेंट या साधन है (उन व्यवसायों सिहत जो पूणर् या आंिशक �प से राज्य 

के स्वािमत्व वाले उद्यम, राजनीितक दल और कायार्लय के उम्मीदवार हैं); या (iv) एक सावर्जिनक अंतरार्ष्ट्रीय 
संगठन का अिधकारी ह।ै 

इस नीित के तहत "सरकारी अिधका�रयों" के कुछ उदाहरण िनम्निलिखत हैं: 

• सरकारी एजेंिसयों के कमर्चारी 

• राज्य के स्वािमत्व वाले उद्यमों के कमर्चारी 

• सावर्जिनक �प से सूचीबद्ध कंपिनयों के कमर्चारी जहां सरकारी िनयंत्रण या महत्वपूणर् 
सरकारी स्वािमत्व है 

• िव� बैंक, अंतरार्ष्ट्रीय मदु्रा कोष या संयु� राष्ट्र जैसे अंतरार्ष्ट्रीय संगठनों के कमर्चारी 

• सरकार द्वारा संचािलत स्वास्थ्य कें द्रों में डॉक्टर और नसर् 

• अप्रितदेय मानद अिधकारी, यिद ऐसे अिधकारी व्यवसाय प्रदान करने को प्रभािवत कर 
सकते हैं 

• शाही प�रवारों के सदस्य िजनके पास सरकार के स्वािमत्व या िनयंत्रण वाले उद्योगों 
और कंपिनयों में स्वािमत्व या प्रबंधक�य िहत हैं 

• राजनीितक दल और उनके अिधकारी, साथ ही राजनीितक पद के उम्मीदवार 

यिद इस बारे में आपका कोई प्र� है िक क्या िकसी व्यि� को "सरकारी अिधकारी" माना जाना चािहए, तो 

कृपया अपने प्रबंधक या Gates कानून िवभाग से संपकर्  करें। 

4.3.2 सरकारी अिधका�रयों के िलए उपहार, भोजन और मनोरंजन 

4.3.2.1 अनुमत उपहार, भोजन और मनोरंजन 

िनम्निलिखत प्रावधान सरकारी अिधका�रयों के िलए उपहार, भोजन या मनोरंजन को िनयंित्रत करते हैं 

भोजन, उपहार और मनोरंजन को इस नीित क� अनुभाग 4.2 और Gates क� अन्य प्रितपूितर् नीितयों का पालन 
करना चािहए। 

• उिचत उद्देश्य के िलए बनें, और 

• संबद्ध देश के िलए प्रथागत रहें, इस अवसर के िलए उपयु�, और खुले तौर पर और 

पारदश� �प से प्रदान िकया जाए, और 
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• उस देश के सरकारी अिधका�रयों पर लागू स्थानीय कानूनों और िविनयमों का पालन 

करें, और 

• भोजन के िलए, प�रिस्थितयों में उिचत रहें, और िकसी भी उदाहरण में इसे भव्य या 

खच�ले के �प में नहीं माना जाना चािहए, और 

• , िकसी भी 6 महीने क� अविध में प्रित व्यि� सरकारी अिधकारी का अन्य सभी 
उपहारों और मनोरंजन के िलए कुल बाजार मलू्य $100 से कम ह,ै और उपहार नीित 

के अनुसार पूवर्-अनुमोिदत ह।ै 

उपहार जो Gates के व्यवसाय को प्रदिशर्त करते हैं और/या Gates के लोगो (यानी टी-शटर्, बड़े झोलों, गोल्फ 

बॉल, छत�रयों) को प्रदिशर्त करते हैं, शािमल देश के िलए प्रथागत हैं, अवसर के िलए उपयु� हैं, और खलेु 

तौर पर और पारदश� �प से प्रदान िकए जाते हैं, ऐसे उपहारों के उदाहरण हैं जो िकसी सरकारी अिधकारी 

को देने के िलए उपयु� हैं, बशत� िक उन्हें स्थानीय कानून द्वारा अनुमित दी गई हो। भोजन और मनोरंजन जो 

Gates क� अन्य भोजन और व्यावसाियक मनोरंजन व्यय नीितयों के अनु�प हैं, और उन स्थानों पर होते हैं जो 

व्यावसाियक संबंधों के िलए उपयु� हैं, वह सरकारी अिधका�रयों के िलए उपयु� हैं, बशत� उन्हें स्थानीय 
कानून द्वारा अनुमित दी गई हो। 

4.3.2.2 िनिषद्ध उपहार, भोजन या मनोरंजन 

िकसी भी प�रिस्थित में, अनुिचत उद्देश्य के िलए कोई उपहार या भोजन या मनोरंजन प्रदान नहीं िकया जा 

सकता ह।ै इसके अलावा, िनम्निलिखत प्रकार के उपहार, भोजन या मनोरंजन हैं जो इस नीित द्वारा िनिषद्ध हैं: 

• नकद या िकसी भी नकद समक� (जैसे उपहार प्रमाण पत्र या उपहार काडर्) और स्मिृत 

िचन्ह के िलए वजीफा या भ�े के उपहार िनिषद्ध हैं, धनरािश को ध्यान में लाए िबना। इसमें 

सरकारी अिधकारी के िलए ऋण या िकसी भी तरह क� धनरािश क� प्रगित शािमल ह,ै भले ही 
अिधकारी क� मंशा या ऋण चकुाने क� �मता कुछ भी हो। 

• प�रवार के सदस्यों या सरकारी अिधका�रयों के मेहमानों को उपहार, भोजन या मनोरंजन 
प्रदान नहीं िकया जा सकता ह।ै 

• इस अनुभाग 4.3.2.2 के प्रावधान तब भी लागू होते हैं, जब उपहार, भोजन या 

मनोरंजन का भगुतान Gates के कमर्चा�रयों के स्वयं के फंड या अक्सर हवाई यात्रा 
करने वाले खातों से िकया जाता ह।ै 

4.3.2.3 सरकारी अिधका�रयों के िलए यात्रा और आवास 

Gates जनरल काउंसल को सरकारी अिधका�रयों के िलए सभी यात्रा को अिग्रम �प से अनुमोिदत करना 
होगा। सरकारी अिधका�रयों के िलए यात्रा और आवास पर अित�र� प्रितबंधों के िलए और उस प्रकार क� 

जानकारी क� सूची के िलए जो आपको अनुमोदन के िलए अपने अनुरोध में प्रदान करने क� आवश्यकता होगी, 
कृपया प�रिश� ए देखें। 
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Gates कानून िवभाग औरअपने प्रबंधक से अनुमोदन प्रा� करने से पहले यात्रा व्यय के भगुतान या प्रितपूितर् 

के संबंध में िकसी भी बातचीत या समझौते में शािमल न हों. या उसे देने क� पेशकश, देने का वादा, देना 
अिधकृत न करें। ऐसे खच� के भगुतान या प्रितपूितर् के संबंध में मौिखक समझौते स्प� �प से िनिषद्ध हैं। 

4.3.3 अन्य उपहारों और यात्रा क� स्वीकृित के िलए अनुरोध 

सरकारी अिधका�रयों के िलए सभी उपहार और मनोरंजन (भोजन के अलावा) को उपहार नीित के अनुसार 

पूवर्-अनुमोदन क� आवश्यकता होती ह।ै ऐसी स्वीकृित प्रा� करने से पहले िकसी सरकारी अिधकारी को ऐसा 

कोई उपहार, या मनोरंजन प्रदान, देने क� पेशकश, देने का वादा या देना अिधकृत न करें। अनुमोदन के िलए 

अपने अनुरोध में आपको िकस प्रकार क� जानकारी प्रदान करने क� आवश्यकता होगी, इसक� सूची के िलए, 
कृपया प�रिश� बी देखें। 

5. तीसरे प� 

कंपनी और उसके कमर्चा�रयों को अंतरार्ष्ट्रीय भ्र�ाचार िवरोधी कानूनों के तहत उप-ठेकेदारों, एजेंटों, 
भागीदारों, संयु� उद्यम प्रितभािगयों, िवतरकों, एजेंटों, पुनिवर्के्रताओ,ं सलाहकारों, सहायक कंपिनयों, 
अिधग्रहीत कंपिनयों और कंपनी क� ओर से कायर् करने वाले अन्य लोगों के काय� के िलए उ�रदायी ठहराया 

जा सकता ह ै (सामिूहक �प से "ततृीय प�")। तदनुसार, नीचे विणर्त िदशािनद�श और प्रिक्रयाएं ऐसे सभी 
संबंधों पर लागू होती हैं। 

5.1 िकसी तीसरे प� के साथ संबंध में प्रवेश करना 

Gates िकसी तीसरे प� के साथ तब तक व्यापार समझौता नहीं करेगा जब तक िक सम्यक तत्परता न बरती 
जाए। 

5.2 सम्यक तत्परता 

िविभन्न प्रकार के ततृीय प� जोिखम के िविभन्न स्तरों को प्रस्तुत करते हैं। इसी तरह, तीसरे प� के साथ िकए 

जा रह े संबंध के प्रकार के साथ-साथ �रश्ते क� भौगोिलक िस्थित के आधार पर प्रत्येक व्यावसाियक इकाई के 

अलग-अलग जोिखम होंगे। तदनुसार, �रश्ते में प्रवेश करने से पहले आवश्यक तत्परता क� सीमा - और �रश्ते 

में एक बार आ जाने पर तदनु�प िनरंतर िनगरानी क� आवश्यकता - �रश्ते के प्रकार और उससे जुड़े जोिखमों 
पर िनभर्र करेगी। अपनाई गई सम्यक तत्परता उन जोिखमों के अनुपात में होनी चािहए। 

कम से कम, सम्यक तत्परता प्रिक्रया को यह स्थािपत करना चािहए िक: 

• तीसरा प� एक सरकारी अिधकारी है (या, िकसी कंपनी के मामले में, क्या कोई सरकारी 

अिधकारी उस कंपनी में प्रमखु पदािधकारी ह)ै। 

• तीसरे प� का उपयोग िकसी सरकारी अिधकारी को व्यवसाय के बदले में कुछ भी 
मलू्यवान वस्तु प्रदान करने के साधन के �प में िकया जा रहा ह ै
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• ततृीय प� के साथ अनुबंध करना एक वास्तिवक और अनुमत व्यावसाियक उद्देश्य क� 

पूितर् करेगा; तथा 

• तीसरे प� के िलए प्रस्तािवत मुआवजा उिचत ह ैऔर �ेत्र में इसी तरह के लेनदेन के 
अनु�प ह।ै 

स्वतंत्र, िव�सनीय स्रोतों का उपयोग करके तीसरे प� क� साख और सामान्य प्रित�ा क� पुि� क� जानी 
चािहए। 

सम्यक तत्परता प्रिक्रया के प�रणामों को प्रलेिखत िकया जाना चािहए, और प्रलेखन को आपक� व्यावसाियक 

इकाई क� मौजूदा दस्तावेज़ प्रितधारण नीित के अनुसार बनाए रखा जाना चािहए, भले ही Gates अंततः तीसरे 
प� के साथ संबंध में प्रवेश करता हो या नहीं। 

कंपनी ने कुछ सम्यक तत्परता प्रपत्र और प्र�ावली स्थािपत क� हैं िजनका उपयोग तीसरे प� क� िनयुि� पर 

िवचार करने में िकया जाना चािहए। तीसरा प� सम्यक तत्परता के िलए Gates सॉफ्टवेयर टूल का उपयोग 

कैसे करें, इस पर मागर्दशर्न के िलए कृपया Gates कानून िवभाग क� वेबसाइट देखें। 

5.3 िलिखत अनुबंध 

Gates कानून िवभाग ने अनुबंध प्रबंधन के संबंध में प्रिक्रया और कायर्िविधयों को लागू िकया है। 

कृपया आगे के मागर्दशर्न के िलए Gates कानून िवभाग क� वेबसाइट पर उपलब्ध ग्लोबल कॉन्टै्रक्ट 
�रस्क मैनेजमेंट पॉिलसी और कॉन्टै्रक्ट अपू्रवल और िसग्नेचर अथॉ�रटी पॉिलसी क� समी�ा करें। 

5.4 तीसरे प� क� िनगरानी 

एक बार जब कंपनी िकसी ततृीय प� के साथ व्यावसाियक संबंध स्थािपत कर लेती ह,ै तो लागू कानूनों के 
िनरंतर अनुपालन के िलए तृतीय प� क� िनगरानी करना महत्वपूणर् हो जाता ह।ै एफसीपीए और यूके �र�त 

अिधिनयम के तहत, यिद कोई तीसरा प� अनुिचत भगुतान या उपहार देता ह,ै तो कुछ प�रिस्थितयों में, Gates 
को भगुतान को अिधकृत न करने पर भी उ�रदायी ठहराया जा सकता ह।ै इस तरह के दाियत्व से बचाव के 

िलए, यिद आपको संदेह है िक तीसरे प� ने अनुिचत भुगतान िकया है या करेगा, तो आपको खच� का 

भुगतान करने से पहले प्रलेखन या औिचत्य पर जोर देना चािहए, असामान्य या अत्यिधक खच� पर 

सवाल उठाना चािहए और अपने प्रबंधक या Gates कानून िवभाग को सूिचत करना चािहए। 

5.5  “खतरे के िच�” 

सम्यक तत्परता और िनगरानी प्रिक्रया के दौरान, आपको "खतरे के िच�ों" के िलए सतकर्  रहना चािहए जो 

संभािवत भ्र�ाचार संबंधी िचंताओ ं का सुझाव देते हैं। यिद आप ऐसे िकन्हीं भी खतरे के िच�ों से अवगत होते हैं, 
तो Gates कानून िवभाग से संपकर्  करें। 

भ्र�ाचार के िलए खतरे के िच�ों के कुछ उदाहरण िनम्निलिखत हैं: 

• आवश्यक कायर् के िलए ततृीय प� क� योग्यता या संसाधनों क� कमी 
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• तृतीय प� की नकारा�क प्रित�ा, िवशेष �प से �ावसाियक नैितकता के संबंध म�  
• त◌ृतीय प� और सरकारी अिधका�रयों के बीच संबंध 

• भ्र�ाचार िवरोधी कानूनों के अनुपालन को प्रमािणत करने के िलए तीसरे प� द्वारा इनकार 

• असामान्य या अत्यिधक उदार उपठेके 

• असामान्य या अत्यिधक कमीशन, शलु्क या छूट 

• ततृीय प� को भगुतान का असामान्य तरीका 

• नकद भगुतान के िलए अनुरोध 

• राजनीितक या धमार्थर् चंदे के िलए अनुरोध 

• अनावश्यक िबचौिलये या ततृीय प� 

• झठेू चालान, खरीद आदेश, या अन्य दस्तावेजों के िलए अनुरोध 

• दसूरे देश में भगुतान के िलए अनुरोध 

• अिनिदर्� या खराब प्रलेिखत खच� क� प्रितपूितर् के िलए अनुरोध 

• अनुरोिधत प्रलेखन प्रदान करने से इनकार या िवफलता 

6. धमार्थर् चंदा 

कंपनी कई कारणों और प�रयोजनाओ ं का समथर्न करती ह ै और व्यि�गत कमर्चा�रयों को भी ऐसा करने के 
िलए प्रोत्सािहत करती ह।ै 

हालांिक, सरकारी अिधका�रयों क� ओर से या उनके िनद�श या सुझाव पर धमार्थर् चंदा देने से एफसीपीए और 
यूके �र�त अिधिनयम सिहत िविभन्न भ्र�ाचार िवरोधी कानूनों के तहत कंपनी और िकसी भी शािमल 

कमर्चा�रयों के िलए गंभीर प�रणाम हो सकते हैं। अतएव, कंपनी क� नीित ह ै िक दान का उपयोग िकसी 
सरकारी अिधकारी या िनजी व्यि� को व्यि�गत लाभ प्रदान करने के अप्रत्य� तरीके के �प में नहीं िकया 
जा सकता ह।ै 

7. कायर्िविधयाँ और संसाधन 

7.1 अिनवायर् अनुपालन 

Gates के प्रत्येक िनदेशक, अिधकारी और कमर्चारी को इस नीित का पालन करना चािहए और इसमें िनिहत 
िदशािनद�शों से प�रिचत होना चािहए। 

7.2 भ्र�ाचार िवरोधी मामलों के िलए मुख्य संपकर्  

जनरल काउंसल कंपनी के भ्र�ाचार िवरोधी मामलों के िलए मखु्य संपकर्  ह।ै भ्र�ाचार िवरोधी कानूनों या इस 

नीित द्वारा संभािवत �प से िनिहत गितिविधयों के बारे में कोई भी प्र� Gates कानून िवभाग को तुरंत िनद�िशत 
िकया जाना चािहए। 
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7.3 प्रिश�ण 

Gates के िनदेशकों, अिधका�रयों और कमर्चा�रयों को एफसीपीए, यूके �र�त अिधिनयम और इस नीित के 
संबंध में एक या अिधक प्रिश�ण सत्रों में भाग लेने क� आवश्यकता हो सकती ह।ै ये प्रिश�ण सत्र लाइव या 
ऑनलाइन मीिटंग प्रिक्रया के माध्यम से हो सकते हैं। आपक� भौगोिलक िस्थित और कंपनी में भिूमका के 
आधार पर अित�र� प्रिश�ण प्रदान िकया जा सकता ह।ै 

7.4 जब संदेह हो, तो पूछें 

यिद आप सुिनि�त नहीं हैं िक कोई िक्रया इस नीित का उल्लंघन करती ह ै या नहीं, तो आपको अपने प्रबंधक 

या Gates कानून िवभाग से सलाह लेनी चािहए। फोन, ईमेल या ऑनलाइन फॉमर् द्वारा नैितकता और 

अनुपालन हॉटलाइन के माध्यम से गुमनाम प्र� पूछे जा सकते हैं। िववरण के िलए कृपया Gates कानून िवभाग 
क� वेबसाइट पर उपलब्ध व्यावसाियक आचरण और नैितकता क� संिहता देखें। 

जब संदेह हो, पूछें। अकेले किठन िनणर्य लेने क� िजम्मेदारी आपक� नहीं ह।ै िविभन्न कानूनों के तहत 

िकनचीजों क� अनुमित ह,ै इस के बारे में धारणा बना करअपनी प्रित�ा और क�रयर को दांव पर न लगाएं। 

7.5 �रपोटर् करने का कतर्व्य 

यिद आपके पास इस नीित के उल्लंघन के बारे में जानकारी ह,ै तो आपको ऐसे मामले क� तुरंत �रपोटर् करनी 

चािहए: 

a) अपने प्रबंधक को; 
b) पयर्वे�ी श्रृंखला में िकसी अन्य व्यि� या उपयु� मानव संसाधन प्रितिनिधको, अगरिकसी 

कारण से इस मदु्दे पर आपके प्रबंधक के साथ बात करना संभव या उिचत नहीं ह;ै 
c) Gates कानून िवभाग को (compliance@gates.com); 
d) गुमनाम �प से नैितकता और अनुपालन हॉटलाइन के माध्यम से। िववरण के िलए 

कृपया व्यावसाियक आचार संिहता और आचार संिहता देखें। 

7.6 कोई प्रितशोध नहीं 

Gates के सभी िनदेशकों, अिधका�रयों और कमर्चा�रयों क� िजम्मेदारी ह ै िक वे �र�तखोरी सिहत िकसी भी 

गलत काम का पता लगाने, उसे रोकने और �रपोटर् करने में मदद करें। कमर्चारी प्रितशोध के डर के िबना 

िचंताओ ं क� �रपोटर् कर सकते हैं। कंपनी िकसी ऐसे कमर्चारी के िखलाफ प्रितशोध क� अनुमित नहीं देगी, 
िजसने नेकनीयती से सवाल पूछा हो, कोई िचंता जताई हो, या संिदग्ध गितिविधयों या दसूरों के दरुाचार क� 
सूचना दी हो। 

7.7 उल्लंघन के िलए दंडात्मक कायर्वाई 

Gates के िनदेशक, अिधकारी या कमर्चारी द्वारा इस नीित के िकसी भी उल्लंघन के प�रणामस्व�प 

अनुशासनात्मक कारर्वाई, बखार्स्तगी तक क� जा सकती ह।ै इसके प�रणामस्व�प नाग�रक कारर्वाई, 
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आपरािधक मकुदमा या अन्य कानूनी कायर्वाही Gates, कोई सरकारी प्रािधकरण या अन्य स�म िनकाय, 
जैसा उपयु� हो, द्वारा श�ु हो सकती ह।ै एफसीपीए, यूके �र�त अिधिनयम, अन्य भ्र�ाचार िवरोधी कानूनों 
या इस नीित के उल्लंघन के प�रणामस्व�प कंपनी प्रत्य� या परो� �प से िकसी व्यि� पर लगाए गए िकसी 
भी प्रकार के जुमार्ने का भगुतान नहीं करेगी। 

7.8 शुन्य सिहष्णुता 

Gates िकसी भी Gates िनदेशक, अिधकारी, या कमर्चारी को कानून या कंपनी क� नीितयों का उल्लंघन 

करके व्यावसाियक प�रणाम प्रा� करने या हािसल करने के िलए बदार्श्त नहीं करेगा। इसके िवपरीत, कंपनी 

Gates के िकसी भी िनदेशक, अिधकारी, या कमर्चारी को पूरी तरह से समथर्न देगी, जो Gates के नैितक 
िसद्धांतों या प्रित�ा को खतरे में डालने वाले तरीके से कायर् करने से इनकार करके व्यावसाियक अवसर खो 
देता ह।ै 
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प�रिश� A 

सरकारी अिधका�रयों के िलए यात्रा 

यात्रा के िलए स्वीकृित का अनुरोध 

Gates जनरल काउंसल को सरकारी अिधका�रयों के िलए सभी यात्रा अिग्रम �प से स्वीकृत 

करनी होगी अनुमोदन के अनुरोध को इिंगत करना चािहए: 

• प्रायोिजत िकए जाने वाले सरकारी अिधकारी का नाम, पद और कंपनी, एजेंसी या अन्य संगठन। 

• व्यय क� प्रकृित और रािश (यात्रा क� श्रेणी सिहत)। 

• यात्रा का उिचत उद्देश्य। 

• क्या कोई वतर्मान या संभािवत िबक्र�, या अन्य व्यवसाय-संबंधी िनणर्य, वतर्मान में उस 

अिधकारी, कंपनी, एजेंसी, या अन्य संगठन के सम� ह,ै या भिवष्य के िलए प्रत्यािशत ह।ै 

• Gates को कोई भी लाभ देने क� शि� वाले िकसी अन्य अिधकारी, कंपनी, एजेंसी, या अन्य संगठन 

पर अिधकारी, कंपनी, एजेंसी, या अन्य संगठन का कोई भी संभािवत प्रभाव हो सकता ह।ै 

िकसी भी खचर् का भगुतान करने से पहले प्रस्तािवत यात्रा कायर्क्रम और कायर्क्रम को Gates कानून िवभाग को 
अनुमोदन के िलए प्रस्तुत िकया जाना चािहए। कायर्क्रम में उपिस्थित �रकॉडर् रखा जाना चािहए और आयोिजत 
सरकारी अिधका�रयों को कायर्क्रम में भाग लेना चािहए। 

क्या प्रदान िकया जा सकता है और क्या नहीं? 

• सरकारी अिधका�रयों के िलए यात्रा और आवास को लॉयल्टी अवाडर् कायर्क्रम के लाभों (जैसे िक 

फ़्र�क्वन्ट टै्रवलर पॉइन्ट (अकसर यात्रा से अिजर्त अंक)) या नकद का उपयोग करके अपग्रेड नहीं 

िकया जा सकता ह,ै चाहे वह Gates, कमर्चारी या Gates क� ओर से काम करने वाले िकसी तीसरे 

प� द्वारा िव� पोिषत हो (जैसे िवतरक, एजेंट, या ठेकेदार)। 

• उिचत स्थानीय प�रवहन, जैसे हवाई अड्डे से आने-जाने के िलए प�रवहन, प्रदान िकया जा सकता 

ह,ै लेिकन केवल एक उिचत उद्देश्य के संबंध में। 

• Gates से संबंिधत कायर्क्रम में भाग लेने के िलए आवश्यक िदनों और रातों क� संख्या के िलए Gates 
केवल ठहरने के िलए भगुतान करेगा। 
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• Gates गोल्फ िट्रप, �रसॉटर् या दशर्नीय स्थलों क� साइड िट्रप, शॉिपंग िट्रप, स्पा सेवाओ,ं या अन्य 

अवकाश गितिविधयों के िलए भगुतान नहीं करेगा, भले ही ऐसे आयोजनों में व्यवसाय पर चचार् हो या 

यात्रा संबंध-िनमार्ण को बढ़ावा देने के िलए हो। 

• Gates सरकारी अिधका�रयों को उनक� यात्रा के िलए मआुवजा नहीं देगा और Gates कोई प्रित िदन, 
मानदेय, व�ा शलु्क, उपिस्थित शलु्क, वजीफा, या खचर् भ�ा प्रदान नहीं करेगा। 

• Gates उन िवशेष अिधका�रयों का चयन नहीं करेगा जो िकसी कायर्क्रम में शािमल होंगे। यह िनणर्य 

केवल सरकार, सरकारी एजेंसी या कायर्क्रम में भाग लेने वाले अिधकारी के अन्य संगठन द्वारा िकया 
जाना चािहए। 

• Gates सरकारी अिधका�रयों के प�रवार के सदस्यों या अन्य मेहमानों के यात्रा खचर् का 
भगुतान नहीं करेगा। 

भुगतान क� िविध 

• Gates केवल यात्रा और आवास सेवा प्रदाताओ ं(जैसे, एयरलाइसं, टै्रवल एजेंट और होटल) को सीधे 

लागत और खचर् का भगुतान करेगा। Gates कानून िवभाग और आपके प्रबंधक से अिग्रम अनुमोदन 
के िबना सरकारी अिधका�रयों को लागत और व्यय के िलए प्रितपूितर् नहीं क� जा सकती ह।ै 

• यात्रा और आवास क� व्यवस्था Gates क� मानक नीितयों के अनुसार क� जानी चािहए। उदाहरण 

के िलए, Gates-अनुमोिदत टै्रवल एजेंटों का उपयोग करके यात्रा व्यवस्था क� जानी चािहए 

• िकसी सरकारी अिधकारी को िकसी भी प�रिस्थित में पॉकेट मनी या अन्यथा के �प में नकद या 

नकद समक� (जैसे, उपहार काडर्, उपहार प्रमाण पत्र, या वाउचर) का भगुतान नहीं िकया जा 
सकता ह।ै 
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प�रिश� B 

सरकारी अिधका�रयों के िलए उपहार और मनोरंजन 

Gates कानून िवभाग को भेजे गए सरकारी अिधका�रयों के उपहार और मनोरंजन (भोजन के अलावा) के िलए 

अनुमोदन के अनुरोध को जनरल काउंसल को िनद�िशत िकया जाना चािहए, और बताएं: 

• उपहार, या मनोरंजन प्रा� करने वाले सरकारी अिधकारी का नाम, पद और कंपनी, 
एजेंसी या अन्य संगठन। 

• व्यय क� प्रकृित और रािश। 

• उपहार या मनोरंजन प्रदान करने का उिचत उद्देश्य। 

• क्या कोई व्यवसाय वतर्मान में उस अिधकारी, कंपनी, एजेंसी, या अन्य संगठन से पहले ह,ै 
या भिवष्य में अपेि�त या वांिछत ह।ै 

• Gates को कोई भी लाभ प्रदान करने (आय प्रा� करने या बनाए रखने सिहत) देने क� शि� 

वाले िकसी अन्य अिधकारी, कंपनी, एजेंसी या अन्य संगठन पर अिधकारी, कंपनी, एजेंसी या 
अन्य संगठन का कोई भी संभािवत प्रभाव हो सकता ह।ै 

पूवर्-अनुमोदन प्रा� करने से पहले िकसी सरकारी अिधकारी को ऐसा कोई उपहार या मनोरंजन प्रदान, 
देने क� पेशकश, देने का वादा या देना अिधकृत न करें। 
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